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OFICIO MÚLTIPLE Nº 00113 – 2020 – DIR.UGEL06/J.AGEBRE 
 
 

Señor(a): 

DIRECTOR(A) DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA DE EBR, EBE Y EBA DE LA 

JURISDICCIÓN DE LA UGEL 06 
 

Presente.- 
 

ASUNTO : Socialización de las   Recomendaciones y Protocolo de 
Atención para evitar la Deserción Escolar en los servicios 
educativos de Lima Metropolitana - Evaluación Institucional - 
SINEACE 
 

REFERENCIA : Memorándum Múltiple N° 0326-2020MINEDU/VMGI-DRELM-
DIR 
Expediente N° 42771-2020 

       
 

 

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente a nombre de la Unidad de Gestión 
Educativa Local N° 06, en atención al documento de la referencia, hacer de su conocimiento 
que la Oficina de Gestión Pedagógica de Educación Básica y Técnico Productiva de la 
Dirección Regional de Educación de Lima Metropolitana, ponen a su disposición los 
documentos elaborados sobre Recomendaciones con propuesta de acciones para la 
permanencia, continuidad y el retorno al Servicio Educativo de los estudiantes en Lima 
Metropolitana y el Protocolo de Atención a los estudiantes con riesgo de deserción escolar, 
motivo por el cual  se le invita a participar de  la reunión  de socialización del mencionado 
documento. Informarle también que se contará con  la presencia de los representantes del 
SINEACE quienes brindarán orientaciones sobre la importancia de la Autoevaluación 

Institucional como herramienta para la mejora continua. 

 

 

 

 

 

 

En tal sentido, esperamos contar con su presencia ya que se tomarán acuerdos para la mejora 
de su labor en la gestión institucional y la mejora de los aprendizajes de nuestros estudiantes.  
 
Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial 
consideración. 

Atentamente, 
 

 
 
 

                
 
 

 
MMARB/DIR UGEL 06 
AMRB/J.AGEBRE 
LJM/E.EBR 

FECHA Lunes, 19 de octubre 
PÚBLICO OBJETIVO:  HORARIO 

DIRECTORES EBR, EBA, EBE.  15:00 horas 

Enlace:  se les enviará oportunamente 

https://meet.google.com/fpr-dyva-ywh?hs=122&authuser=1

